Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
Directia Invatamant Soroca
Institutia Publica Liceul Teoretic ”C. Stere”, Soroca

APROBAT

la sedinta comuna a Consiliului Profesoral
si Consiliului de Administratie

Proces-verbal nr.19 din 29 august 2022

RAPORT DE ACTIVITATE

Anul 2021-2022



Date generale

Raion/ municipiu Soroca

Localitate Soroca

Denumirea institutiei IPLT ”C. Stere”
Adresa D. Cantemir, 26
Adresa filiale -

Telefon 023022456

E-mail Itcstere@gmail.com
Adresa web www.ltcstere.md
Tipul institutiei Publica

Tipul de proprietate De stat

Fondator/ autoritate administrativa

Consiliul Raional

Limba de instruire

Limba romana

Numarul total de elevi 1281

Numarul total de clase 47

Numarul total cadre de conducere 6

Numarul total cadre didactice 78

Program de activitate 08.00-17.00
Perioada de evaluare inclusi in raport | 01.09.21-31.08.22
Director Bas Vasile




Cuprins:

Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE ..........cccccccocovviiiiuiieieieeieeieeeeies s 4
Standard 1.1. Institutia de Invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor...........cccovvvniiiiiniinnnnns 4
Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui
L] A7 oo o1 SR 9
Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sanatos de viata ............ 11

Dimensiune Il. PARTICIPARE DEMOCRATICA ..........c.cccooooviiiiiieiieeseeeesesesesesieses s sesassessessssessenassensenensenes 12
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare [Standardul nu se aplica
] = TSSO PP U ST P PP TSP UPTPRTUEUPPPPPPTPRTR 12
Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul educational .......... 14
Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregatesc pe copii sd convietuiasca intr-o societate interculturald bazata
PE AEIMOCTALIC ...t bbb b E b h b s R e bR bR e 17

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA .................................................................................................... 19

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si stare sociala,
apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu

TN PIrOCESUL @AUCATIONAL. ... .eiiiiiiiii ettt b et e bt e e s et s b e e sbe e s be e s Re e Rt enseenneebeenbeenbeenreenreenneas 19
Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatdmant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele
INAIVIAUAIE. ..o 23
Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil i favorabil ..........ccccocvviiiiiiiiii e, 26
Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA ..........ccoccooriiiiiiiniiiieiess sttt 28
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate...................... 28
Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite prin
CUTTICUTUMUL NATIOMAL ...ttt b bbbt b b bbb e bt e st et e bt eb e e bt e bt ebe e s e et e nbesbenbeabeeneas 33
Standard 4.3. Toti copiii demonstreazd angajament si implicare eficienta in procesul educational..............c.cccvreenee. 37
Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN .......ooooiiiiiieieieeeeeeseeee ettt 39
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitatii de gen............ 39



Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanentd a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Autorizatie sanitara de functionare eliberata de Centru Sanatate Publica (Anexa
1.1.1).
e Rezultatele investigatiei sanitaro-microbiologice. Nr. 308 din 02.09.21, CSP.
e Raport a incercarilor de laborator a probelor de aer. Nr.671 din 07.12.2021,CSP
¢ Rezultatele de investigatie a calitatii apei. Nr. 486 din 02.09.2021, CSP.
e Autorizatie sanitar-veterinara Seria ASVF din 12.12.2013 eliberata de Agentia
Nationald pentru Siguranta Alimentelor. (fara[ termen de valabilitate)
e Ordinul nr. 149 din 01.09.21 cu privire la Igiena si securitatea muncii.
e Registre de evidentd a securitdtii muncii angajatilor.
e Registrele medicale referitoare la starea de sdnatate a
elevilor.
e Fise medicale ale tuturor angajatiilor cu examinare medicala valabila.
e Ordinul nr. 152 din 02.09.21 cu privire la alimentatia elevilor in liceu.
¢ Meniul saptimanal si zilnic, elaborate de administratia IM ”Soroceanca”,
aprobat de CSP si directorul institutiei. (Anexa 1.1.2).
¢ Nota informativa anuala privind starea sanatatii elevilor si a conditiilor sanitare
n institutie, prezentatd Centrului pentru Sandtate Publica in decembrie 2021.
Constatari Institutia detine documentatia tehnicd, sanitaro-igienica si medicald prin care se
atesta  pregatirea scolii pentru  desfasurarea procesului  educational.
Institutia de invatamant colaboreaza cu autoritatea publica locala prin respectarea
atributiilor stabilite de lege pentru fiecare in parte, pentru asigurarea securitatii si
sigurantei elevilor.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi

e Regulamentul de Ordine Interna aprobat la CP, PV nr.2 din 27.09.21 si
reactualizat, ord. nr. 259 din 21.03.2022.

e Ordinele de angajare a persoanelor responsabile de paza.

e Fisa de post pentru personalul de paza.

e Graficul de serviciu al paznicilor (aprobat de director). (Anexa 1.1.3).

e Ordinul nr. 145 din 26.09.21 cu privire la transportarea elevilor.

e Ord,nr. 158 din 02.09.21 cu privire la graficului de serviciu al
administratiei.

e Elaborarea si afisarea la loc vizibil a graficului de dezinfectie a spatiilor din
liceu

¢ Organizarea Saptdmanii de lupta Impotriva traficului de fiinte umane.

e Ordinul nr. 210 din 15.12.21, nr. 301 din 25.05.22 cu privire la asigurarea
securitatii si sanatatii copiilor In vacante. Instructiunea la subiectul Protectia
vietii si sanatitii copiilor pe perioada vacantelor (Insemniri in cataloagele
scolare la toate clasele) realizata de catre diriginti la Managementul clasei.

e Implementarea Metodologiei de aplicare a Procedurii de organizare.
institutionala si de interventie a lucrdtorilor de invatamant in cazurile de
ANET.

e Elaborarea bazei de date cu privire la elevii aflati in grupa risc.




e Monitorizarea permanentd a elevilor din grupa de risc.

e Cabinet medical dotat cu instrumente, medicamente de prim ajutor;

¢ Dezinfectanti/ Dozatoare cu lichid antibacterian.

e Registrul de evidenta a sesizarilor ANET conform anexei 3 din ordin. 77 din
22.02.2013

Constatari

Institutia este ingradita cu gard si cu porti. Sunt angajati 3 paznici. Sunt instalate
31 camere video: 6 - afara, 13 - pe holuri, 6 - in salile sportive, 2 - n sala de
festivitati, 4 - in cantind. Securitatea in liceu este asigurata de sistermul de alarma
instalat de intreprinderea individuala de paza “Bercut”. Astfel, institutia detine
toate actele referitoare la paza si asigura integral, inclusiv pe durata programului
educativ, securitatea elevilor si angajatilor, a incintei si a teritoriului adiacent.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

ndicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Plan-cadru de invitdmant aprobat de MEC.

¢ Ord. nr. 144 din 26.08.2021 cu privire la organizarea procesului educational
dupa Modelul 2, activitate Tn 2 schimburi, divizarea in 2 grupe a claselor cu un
numar de elevi mai mare de 25.

e Orarul sunetelor conform ord.nr.144 din 26.08.2021 cu privire la regimul de
activitate al institutiei pe perioada pandemica. (Anexa 1.1.4).

¢ Orarul lectiilor, cercurilor, sectiilor sportive, orarul sunetelor este afisat pe
panoul informational pentru elevi si in grupul cadrelor didactice pe pagina
googlegroups a profesorilor din liceu.

¢ Ord. nr. 206 din 09.12.21 si ord. nr.291 din 291 din 11 .05.22 cu privire la
tezele semestriale.

e PV nr. 4 din 09.12.21 sinr. 12 din 12.05.22 al CP cu privire la admiterea la
teze semestriale.

e Orarul tezelor semestriale. (Anexa 1.1.5).

¢ Orarul testdrii nationale, examenelor de absolvire a inv. gimnazial /liceal
conform anexei la ord. nr. 1356 din 05.10.2021 al MEC.

¢ Ord. nr. 304 din 26.05.22 cu privire la admiterea la examene de BAC si
examene de gimnaziu.

ePV nr. 13 din 26.05.22 cu privire la admiterea la examene de gimnaziu, BAC.

¢ Ord. nr. 305 din 26.05.22 cu privire la desfasurarea examenelor de gimnaziu.

e Orarul lectiilor pentru elevii cu instruirea la domiciliu conform PV 2.3 din
18.10.21 a CA.

e Orarul activitatilor al elevilor cu CES in CREL

e Registrul de evidenta a orelor inlocuite.

e Orar al regimului alimentar pentru elevii.

e Fisa cu repartizarea timpului de munca a angajatilor din liceu(Anexa 1.1.6).

¢ Ordinul nr. 234 din 01.02.2022 cu privire la numirea coordonatorului scolar
pentru testarea PISA.

e Ord. nr.256 din 18.03.22 cu privire la desfasurarea testarii PISA.

Constatari Institutia si structurile operationale: biblioteca, cabinetul medical, cantina, activeaza

conform unui orar aprobat de catre directorul liceului. Orarul lectiilor este elaborat
echilibrat, asigurand alternanta disciplinelor exacte cu celelalte discipline, asigura raportul
optim intre timpul instruirii si timpul de recreere, fiind aprobat anual, la sedinta CA din
luna septembrie, dar se atestd unele devieri de la norme din cauza insuficientei de
specialisti si a numarului mare de ore ale cadrelor didactice. De asemenea, sunt postate in
avizierul liceului orarul de desfasurare a sectiilor de sport si a cercurilor. Semestrial,
conform recomanddrilor MEC, directorii adjuncti elaboreaza orarul de desfdsurare a
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tezelor semestriale, care este postat pe panoul informational. Institutia respecta timpul de
invatare si timpul de recreere, orarul deservirii elevilor la cantind, tinand cont de contextul
epidemiologic COVID-19. Dirigintii posteaza in grupurile de elevi pe clase orarul lectiilor
si a sunetelor pentru lectii.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Registrul bunurilor materiale conform Standardele minime de dotare,
aprobate prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 253 din
11.10.2017.

e Act de predare-primire a mobilierului scolar in fiecare clasa.

e Institutia dispune de spatii educationale adecvate pentru toti elevii din liceu.

e Fiecare elev ocupa cate un loc stabil in banca la distanta de 1-1,5 m unul de
altul. (Anexa 1.1.7).

e Elevii care au necesitati speciale de ordin fizic si/ sau psihologic ocupd un loc
special n bancd in conformitate cu necesitatile sale.

Constatari

Tn anul de studii 2021-2022 desfasurarea orelor s-a efectuat in conformitate cu

modelul 2 stabilit (sistem de clasd), fiecare elev din treapta gimnaziala si liceala
a avut la dispozitie locul propriu conform recomandarilor MEC. Asistentul
medical din institutie monitorizeaza amplasarea elevilor in banci, conform
necesitatilor fizice si psihologice.

Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura toate categoriile de
elevi cu locuri corespunzitoare particularitatilorpsihofiziologice individuale. Tn
institutie invata 1281 de elevi, repartizati in 47 de clase: 17-inv. primar, 19- inv.
gimnazial, 11-inv. liceal.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

e Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de
sprijin la: chimie, biologie, fizica, informatica, educatie tehnologica, educatie
fizica.

e Ordinul nr. 260 din 21.03.22 cu privire la constituirea comisiei de inventariere.

e Registrul de inventariere.

e Regulile de securitate a vietii si sanatatii elevilor in laboratoare, ateliere, pe
terenul si Tn sala de sport etc. sunt aduse la cunostinta elevilor contra
semnatura.

e Registrele de evidentd a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a

-----

tehnologica. (Anexa 1.1.5)

Constatari

Institutia asigurd prezenta, functionalitatea si conformitatea cu parametrii

sanitaro-igienice si cu cerintele de securitate a materialelor de sprijin. Salile de
sport sunt dotate cu echipament in concordanti cu parametrii sanitaro-igienici. Tn
salile institutiei se respectd normele sanitare si de securitate. Fiecare clasa
dispune de banci, scaune, dulapuri conform numarului de copii Tnmatriculati.
Mesele si scaunele corespund particularitatilor de varsta a elevilor. Sistemul de
iluminat este functional, asigurat cu plafoane inchise, fixate. Clasele au fost
aprovizionate cu dezinfectanti pentru suprafete si maini, fiecare cabinet a dispus
de o caldare, mop, matura, iar personalul nondidactic a fost asigurat cu materiale
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necesare pentru efectuarea dezinfectiei: manusi, masti, lavete pentru activitatea
liceului conform normelor stabilite.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz

Dovezi

e Monitorizarea respectarii normelor sanitare in spatiile de pregatire, de servire
sl pastrare a hranei de catre asistentul medical.

e Ordinnr. 152 din 02.09.21 cu privire la constituirea comisiei de
triere.

e Recomandarile privind functionarea blocului alimentar in cadrul institutiei de
invatamant in vederea prevenirii raspandirii infectiei COVID —19 in randul
elevilor/studentilor si al angajatilor (suplimentul nr. 2 al Hotararii Comisiei
nationale extraordinare de sanatate publica nr. 26 din 21.08.2020), precum si
respectarea normelor sanitaro-igienice si epidemiologice stabilite de catre
ANSA.

e Ordinul nr. 152 din 02.09.2021 cu privire la organizarea alimentatiei gratuite
a elevilor claselor 1-1V.

Constatari

Institutia dispune de spatiile necesare pentru servirea si pregatirea hranei, de
personal instruit in bucatarie, cu examenul sanitar efectuat. Cantina dispune de
250 locuri pentru luarea mesei. La fiecare masa e loc pentru 6 elevi, dar in
legatura cu situatia epidemiologica pe parcursul anului elevii au fost aranjati cate
3 elevi la masa. Cantina dispune de spatii pentru pastrarea alimentelor, frigidere
pentru pastrarea hranei conform normelor de activitate a cantinei scolare. La
intrarea Tn cantina la loc vizibil este plasat avizierul cu meniul aprobat de catre
directorul institutiei.

Pondere s1
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi o WC-uri (total 18) separate pentru baieti si fete. WC-urile respecta stringentele

de intimitate.

e Accesibilitatea in blocurile sanitare.

e Apa, sapun lichid in WC.

e La lavoarele de la cantina este apa calda si rece, sapun lichid uscatoare
de maini. (Anexa 1.1.8).

e Spatiile sanitare se igienizeaza cu regularitate.

e La orele de educatie fizica vestiare separate pentru baieti si fete.

e Elaborarea buletinilor sanitare (COVID-19), reguli de spalare pe maini, reguli
de dezinfectare a mainilor.

Constatari Buletinele sanitare sunt afisate pe panoul sanitar de la intrarea in liceu, pe
panourile din clase, WC, coridoare, lavuarele de langa cantina. Elevii care iau
masa sunt asigurati cu apa calda pentru a se spala pe maini. Au fost reparate toate
blocurile sanitare. Astfel, institutia este dotata cu spatii sanitare (toalete, lavoare)
care respectd in totalitate normele sanitare si criteriile de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi. Spatiile WC-urilor sunt separate pentru
baieti si fete. Se respectd igienizarea, conform unui orar stabilit.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat




Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Panoul informativ antiincendiar si planul de evacuare afisat la fiecare etaj al
cladirii.(Anexa 1.1.8)

e Ordinul nr. 150 din 01.09.21 cu privire la securitatea antiincendiara.

¢ Scheme de evacuare a elevilor si a personalului 1n cazuri de situatii
exceptionale.

¢ Mijloace antiincendiare functionale.

e Stingatoare cu termene de valabilitate actuale

e lesiri de rezerva din institutie (cu indicatoare speciale).

Constatari

Institutia dispune in totalitate de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva,
utilizeaza eficient un sistem de marcaje de directie si le monitorizeaza
permanent functionalitatea. Sunt afisate panouri de evacuare 1n locuri vizibile si
acceptabile pentru fiecare elev si angajat al institutiei.Securitatea antiincendiara
este asigurata de Sistemul automat antiincendiar, intrprinderea individuala
“Turturica”. De asemenea, sunt pregdtite extinctoare la fiecare etaj, in fiecare
laborator, in sala de sport, atelier. Cu angajatii si elevii se desfasoara instruiri in
domeniul securitatii antiincendiu.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

e Ordinul nr.151 din 01.09.21 cu privire la securitatea electrica.

o Activitdti de instruire teoretica si practica a elevilor in domeniul securitatii de
catre angajatii Directiei Situatii Exceptionale.

¢ Concursul de desen organizat de Directia Situatii Exceptionale mun. Soroca
cu genericul “Prevenirea situatiilor de urgenta pe intelesul copiilor”.
Premierea invingatorilor 14.01.2022.

e Ordinul nr. 292 din 12.05.22. cu privire la participarea unui grup de elevi din
clasa a X-a la concursul regional ’Scoala securitatii pentru elevi”.

e Campania de informare “ Pentru a fi in siguranta , politia te informeaza”
Inspectoratul General al Politiei, Soroca

e Desfasurarea orelor de prevenire si respectare a regulilor de circulatie rutiera,
a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului
ajutor la managementul clasei inaintea celor cinci vacante , adica 26.10,
24.12,04.03 ,22. 04 si 31.05.

Constatari

Institutia proiecteaza si desfasoara sistematic, pentru elevi si adulti activitati de
invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor Tn caz de necesitate.

Cadrele didactice desfasoara cu elevii lectii ce vizeaza invatarea si respectarea
regulilor de circulatie rutiera, se realizeaza instruirea elevilor pentru tehnica
securitatii in mediul scolar si in cotidian, de prevenire a situatiilor de risc 1n caz
de inundatii, incendiu, cutremur si de acordare a primului ajutor la necesitate.
Elevii dezvolta competente de adoptare a comportamentului activ, centrat pe
responsabilitate, privind securitatea personala, starea de bine a sa si a celor din
jur.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

9,5




Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

e Regulamentul de Ordine Internd al Institutiei aprobat la CA, PV nr. 1 din
20.09.21, modificat si aprobat prin ord. nr. 259 din 21.03.22.

e Planul de Activitate a Institutiei pentru anul 2021-2022, aprobat la CP, PV nr.
2.1din 27.09.21

o In fisa postului fiecarui angajat al institutiei este inclusa obligativitatea
respectdrii tuturor prevederilor procedurii legale de interventie in cazurile ANET

e PV nr. 4 din 09.12.21 al CP cu privire la metodologia de aplicare a Procedurii
de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor de invatdmant a
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor.

¢ Colaborarea permanentd cu Administratia Publica Locald, in special cu
asistentul social, In vederea prevenirii si solutionarii oricaror cazuri de ANET al
copilului.

e Colaborarea permanenta cu Inspectoratul de Politie din municipiu.

e Colaborarea profesoarei de istorie cu colaboratoarea Politiei la studierea
cursului optional Educatie pentru socializare juridica” in clasa a VIII.

e Registrul de evidenta a fiselor de sesizare.

e Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET pentru semestrul I
sill
(Anexal.2.1)

Constatari

Dezvoltarea parteneriatelor cu APLul, sectia de Politie din municipiu, Procuratura
Raionului Soroca, familia si alte organe abilitate in protectia drepturilor copilului
permite Tmbunatatirea relatiilor dintre scoald si comunitate in favoarea copilului.
Scopul de baza este crearea conditiilor favorabile de dezvoltare fizicd si psiho-
socio-emotionala a elevilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
rijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

wn

Dovezi

e Perfectarea bazei de date a copiilor din grupul de risc.

¢ Evidenta si monitorizarea copiilor din grupul de risc.

e Sedinte online cu
parintii.

¢ Procedee de prevenire a cazurilor de ANET 1n comunitatea scolara.

¢ Organizarea consilierilor psihologice a elevilor si parintilor in contextul
pandemiei COVID-19.

e Ord. MECC nr. 380 din 26.03.2020 cu privire la aprobarea Instructiunii
privind organizarea asistentei psihologice copiilor/ elevilor, parintilor si
cadrelor didactice pe perioada suspendarii procesului
educational.

Constatari

Monitorizarea permanenta a elevilor din grupul de risc de catre diriginti si cadre
didactice. Monitorizarea cazurilor de ANET si aplicarea metodologiei
Antrenarea elevilor , cadrelor didactice si a parintilor in diverse activitati de
consiliere psihologicd, intru mentinerea sanatatii atit fizice cat si mentale in
perioada pandemiei.




Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Ord,nr. 158 din 02.09.21 cu privire la graficul de serviciu al administratiei.

o Amplasarea Boxei de Incredere “Intrebiri, sugestii si reclamatii” la primul
etaj.

e Baza de date a elevilor din grupa de risc.

o Chestionarea si testarea periodica a elevilor de catre psihologul scolar.

e Monitorizarea zilnica a frecventei si disciplinei elevilor de cétre diriginti si cadre
didactice.

e Ord. MECC nr. 380 din 26.03.2020 cu privire la aprobarea Instructiunii privind
organizarea asistentei psihologice copiilor/ elevilor, parintilor si cadrelor
didactice pe perioada suspendarii procesului educational.

e Ord. MECC nr. 1069 din 06.10.2020 cu privire la aprobarea Reperelor
metodologice privind securitatea si siguranta online a elevilor in procesul
educational la distantd pentru institutiile de invatdmant primar, secundar si liceal.

e Saptamana "Traficul de fiinte umane”, 18.10- 22.10.21. Ore Tn cadrul disciplinei
Educatie pentru socializare juridicd, Educatie pentru societate, Dezvoltarea
personald, Managementul clasei.

e * Masa rotunda: ,,Siguranta elevilor in mediul online” , martie 2021
* Organizarea Zilei Mondiale de prevenire a abuzului fata de copii,

e Campania ,, Sa crestem fard violentd”, noiembrie 2021
Organizarea si desfasurarea Zilei sigurantei pe Internet, februarie 2022

e Realizarea orelor la Educatie pentru societate si Dezvoltare personald privind
combaterea bullying-ul in scoala si in afara ei.

Constatari

In institutie se organizeaza diverse campanii si activitati de prevenire si combatere a
oricarui tip de violentd. Se creeazad un climat psihologic prielnic dezvoltarii
favorabile si armonioase a elevului. Administratia liceului si colectivul didactic
creeaza un mediu prietenos si constructiv de relationare intre toti actorii educationali.

Pondere s1
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi

e Psihologul scolar/ cadrul didactic de sprijin acorda suport permanent elevilor intru
asigurarea dezvoltarii fizice, mentale s emotionale.
In cadrul decadelor si saptimanilor de informare, sunt implicati toti partenerii
institutiei (Sectorul de Politie, APL, Centrul de Sanatate, etc.)

e Psihologul scolar organizeaza consiliere psihologice individuale pentru elevi-193,
cadre didactice-117, parinti-89. Consilieri de grup-60 de consilieri cu périntii; 6
de consilieri cu cadrele didactice-0.

e Psihologul scolar organizeaza chestionare cu elevii claselor a noua cu scopul de a
afla pronosticul elevilor care se vor inscrie n cl. X-a.

Constatari

Elevii poseda informatie si capacitati de gestionare a emotiilor negative, a stresului,
a conflictelor. Se dezvolta la elevi abilitatile de manifestare a comportamentului
centrat pe modul de viatd sandtos, prin implicare activd in mentinerea sanatatii
proprii.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

5

10




Standard 1.3. Institutia de invatamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sdndtos de viata in institutie si In comunitate

Dovezi e Implicarea Centrului de Sanatate in promovarea modului sdnatos de viata in
cadrul diverselor campanii de sensibilizare.

e Centrul de Sanatate ofera permanent informatie (pliante, postere, etc.) despre
prevenirea diferitor maladii.

¢ Centrul de Sanatate monitorizeaza si anuntd graficul imunizarii
copiilor.

e Centrul de Sanatate elibereaza forma medicala pentru incadrarea elevilor in
ciclul primar si liceal.

e Centrul Prietenos Tinerilor ,,PRO VIATA ” organizeaza sesiuni de informare
a elevilor privind promovarea modului sanatos de viata si riscurile provocate
de consumul drogurilor, alcoolului si tutunului, precum si a sarcinii

neprotejate..
e Seminare republicane « Prevenirea sarcinii la adolescenti »dirigintii cl. 8-9.
Constatari Elevii sunt familiarizati cu serviciile Centrului de Sanatate si cu serviciile

Centrului Prietenos Tinerilor ,,PRO VIATA”, care corespund necesitatilor
tinerilor, oferindu-le si garantandu-le confidentialitate si intimitate, astfel incat
tinerii s aiba posibilitatea de a face alegeri libere si bine gandite despre sanatatea
si sexualitatea lor.

Pondere si Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi ¢ Organizarea de catre psihologul scolar a activitatilor de preventie/ profilaxie la
tema: Conflictul si modalitati de solutionare.

¢ Organizarea activitatilor de consiliere individuald la urmatoarele subiecte:
Instabilitatea emotionala.

e Influenta emotiilor negative asupra comportamentului. Particularitatile specifice
varstei.

¢ Dependenta de internet si telefon.

e Comportament deviant. Discutii cu elevii pe teme legate de consecintele
Dependentei de fumat, droguri, alcool.

Constatari Elevilor li se asigurd confort si securitate psihoemotionald pe tot parcursul
procesului instructiv- educativ.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sandtos de viata
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Dovezi

e Planul de Activitate al Institutiei include campania promovarii modului
sandtos de viata, a profilaxiei diverselor boli diareice acute/ intoxicatiilor
alimentare.

e n cadrul orelor de Dezvoltare Personali se studiazia modulul Modul de viata
sanatos, conform curricumului.

e Organizarea lectilor in clasele I-XI1 privind profilaxia maladiilor infectioase,
COVID in cadrul orelor de managementul clasei.

e Activitatea cu elevii cl. VIII-XII ,, Spune NU drogurilor- adopta un mod de
viata sanatos”

punctaj acordat

Constatari Elevii dezvolta competentele necesare de prioritizare a modului sandtos de viata.
Activitdtile realizate la nivel de institutie si localitate asigurd familiarizarea
permanenta a elevilor cu modalitatile optime de a pastra modul sanatos de viata.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5

Dimensiune |

[Se va completa

la finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

Planificarea activitatilor din perspectiva
Standardelor de calitate pentru institutiile
de Invatdmant primar si secundar general
din perspectiva Scolii prietenoase
copilului.

Monitorizarea permanenta a procesului
instructiv- educativ cu interventii
obiective si prompte.

Cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic dar si cazurile de violenta se
constatd tot mai rar.

Realizarea tuturor activitatilor
planificate n proportie de 90%
(din motivul realizarii procesului
educational la distanta).

Cazurile de ANET din mediul
familial sunt greu de sesizat.

Unele cazurile de ANET din
mediul familial nu sunt raportate la
timp fapt ce duce la agravarea
situatiei.

Oportunitati

Riscuri

Parintii se implica activ in procesul
instructiv- educativ

Familia si comunitatea vin in sprijinul si
suportul scolii

Politicile si documentele de stat cu
referire la siguranta si securitatea
copilului

Plecarea unor parinti peste hotare.
Studiile la distantd nu ne permit sa
monitorizdm  eficient  climatul
psihoemotional al elevului.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de
interesul lor imediat

Dovezi

e Presedintele Consiliului Elevilor face parte din componenta Consiliului de

Administratie.

e Consiliul Elevilor este un organ independent care se implica activ in
procesul de luare a deciziilor la nivel de institutie.

e Organizarea de catre elevi a diverselor campanii de binefacere, concursuri.

e Implicarea activa a elevilor n organizarea si buna desfasurare a activitatilor

la nivel de localitate.
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Constatari Implicarea elevilor in procesul decizional ne ofera o imagine clard a viziunii
acestora, le oferd un simt de responabilitate. Elevii vin in sustinerea colectivului
profesoral-didactic si al administratiei in vederea prevenirii si solutionarii mai
multor probleme.

punctaj acordat

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Consiliul Elevilor se constituie Tn luna septembrie
¢ Planul de activitate a Consiliului Elevilor
e Panoul informativ al Consiliului
Elevilor
¢ Registrul cu procesele verbale a Consiliului Elevilor
e Un membru al Consiliului Elevilor este membru si secretar al Consiliului
Raional al Elevilor .
e Un membru al Consiliului Elevilor este membru si secretar al CE.
e Doi Membri ai Consiliului Elevilor sunt si membri ai Consiliului de
Tineret din raion.
e Concurs raional pentru cel mai bun proiect la care au participat CE cu
numele » Liga urmasilor lui Stere »
e Campania Si tu esti Mos Craciun ! Ajuta-lI pe Marcus.decembrie 2021.
e Campania 30 de ani de succes. Februarie
e Elev informat-elev protejat. Martie
e Concursul de desene Familia in culori, mai
Constatari In institutie se respecta principiul democratic de implicare a elevilor/copiilor
in structurile asociative si decizionale ale institutiei. Activitatile planificate si
organizate de catre CE sunt sustinute de catre administratia si cadrele
didactice din institutie.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

e Panouri informative.

Pagina WEB a liceului: www.ltcstere.md .

Adresa email a institutiei: ltcstere@gmail.com

Pagina de pe Facebook: Liceul Teoretic "Constantin Stere” | Facebook

Cutia de Tncredere pentru opinii nominale/ anonime in ladite.

Feedback-ul elevilor/ comentarii pe pagina institutiei cu referire la

anumite subiecte, evenimente.

¢ Sondaje, formulare google forms/ viber pentru elevi, cadre didactice si
parinti.

e Grupurile Viber si Messeger .

Constatari

Institutia asigura sistematic si eficient functionalitatea diverselor mijloace de
informare si de comunicare ce reflectd opinia liberd a elevilor/ copiilor.
Deasemenea, produsele elevilor sunt plasate pe panoul informativ al
institutiei, iar elevii sunt incurajati s participe la diverse activitati din cadrul
institutiei, raion si republicd. Accesul la informatie se face prin postarea celor
mai importante activitati pe pagina de facebook a liceului si pe site-ul liceului.
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Elevii si parintii au contact permanent cu profesorul. Unii elevi au fost
asigurati de catre liceu cu laptopuri pentru a putea participa la ore.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, 1n solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Un membru al Consiliului Elevilor este membru si secretar al Consiliului
Elevilor din raion.
e Organizarea si desfasurarea actiunilor de voluntariat in cadrul
campaniilor de salubrizare din municipiu in parteneriat cu Centrul de
resurse pentru tineret Dacia si DI.
e Activitati legate de viata scolard, in solutionarea problemelor la nivel de
colectiv.
e Scenariul Actiunii traditionale de caritate: ,,Asa zambesc Ingerii”,care Se
desfasoara din 2015 pana in prezent, la initiativa Consiliului Local al
Elevilor.
e (Careul solemn ,,Ziua cunostintelor”.
Constatari Institutia asigura o implicare permanenta a elevilor in consilierea aspectelor

legate de viata scolard. Actiunea traditionalda de caritate: ,,Asa zambesc
ingerii” desfasurat in decembrie si inainte de Pasti presupune colectarea de
fonduri prin actiunea Cutia de caritate , de ajutoare materiale pentru copiii
din familii social vulnerabile, pornind de la organizarea unui targ al jucariilor
confectionate de elevi.. Ulterior, se procurad produse alimentare, produse de
igiend care sunt oferite elevilor din familii social vulnerabile din institutie.
Elevii sunt implicati in toate activitatile comunitare, dar in mod special
realizeaza activitdti de voluntariat, propunand solutiii de imbunatatire a vietii
scolare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

6

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

¢ Comitetele parintesti create in fiecare clasa, procese verbale din
septembrie 2021.

e Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii la fiecare clasa.

e Comitetul Reprezentativ al parintilor, proces verbal din septembrie 2021.

e Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al parintilor.

¢ Propunerea de catre Consiliului Consultativ al parintilor (doi parinti) -
membri ai Consiliului de Administratie.

e Reprezentant al parintiolr in Consiliul de Etica.

¢ Grupuri de lucru cu parintii Viber, Messenger.

e .Ziua usilor deschise” pentru parintii elevilor claselor a I-a(august 2021).
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e Familiarizarea parintilor cu Metodologia de organizare si desfasurare a
examenelor de absolvire a gimnaziului/ liceului noiembrie 2021/mai
2022, consemnate prin semndtura parintilor.

Constatari

Implicarea activa a parintilor in structurile decizionale cu scopul de a asigura
progresul scolar. Parintii 1si pot exprima liber pozitia si nainta propuneri in
vederea imbunatatirii procesului de studii in institutie. In institutie este
elaborat si valorificat sistematic procesul democratic de delegare si
promovare a parintilor in structurile decizionale ale scolii, utilizand mijloace
de informare si comunicare pentru exprimarea opiniei tuturor partenerilor
educationali. Astfel, parintii sunt membri ai CA, ai Consiliului de Etica,
ajutand considerabil la stabilirea parteneriatului scoala-familie. Luarea
deciziilor de comun acord cu parintii au un impact pozitiv.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor de

invatare si odihna

entru elevi/ copii

Dovezi

e Acord de parteneriat cu Agentia Universitara a Francofoniei.

Parteneriat cu Administratia Publicd Locala.

Parteneriat cu Palatul de Cultura din Soroca.

Parteneriat cu Biblioteca Oraseneasca ”M. Sadoveanu” si Basarabia”
Parteneriat cu IET nr. 17 ”Cheita de aur”, 396/04 din 31.03.22.

Parteneriat cu Scoala de Arte din Soroca.

Parteneriat cu Scoala Sportiva din Soroca.

Parteneriat cu Centru pentru Tineret ”Dacia”.

Implicarea in organizarea si desfasurarea activitatilor extragcolare la nivel de
localitate.

Parteneriat cu ONG “Soarta”

Parteneriat cu Procuratura din Soroca, Inspectoratul de Politie din Soroca.
Acorduri de parteneriat cu IPLT ”Gh. Asachi” din Ungheni, 22.04.2022.
Acorduri de parteneriat cu IPLT ”Olimp”, Rezina, Scoala de arte ”E. Coca”,
Soroca, Colegiul National ”’S. Haret”, Bucuresti, 20.04.2022.

e Parteneriat cu STRATCOM , delegatia UE in Republica Moldova.

Constatari

Implicarea activa a elevilor in organizarea si desfasurarea activitatilor la nivel de
institutie si localitate. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentatii
comunitdtii si alte institutii de invatamant si cele care promoveaza educatia,
aduce un aport esential la imbunatatirea procesului educational. Institutia
semneaza, promoveaza si valorifica eficient parteneriate cu diversi reprezentanti
ai comunitatii, pe aspecte ce tin de interesul elevului. De asemenea, avem
incheiate acorduri de parteneriat cu  ONG cu scopul implementarii proiectelor
educationale, ceea ce asigurd imbunatatirea conditiilor de invatare, dotare si
contribuie la motivarea elevilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii
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Dovezi

e Dreptul parintilor la participarea de luare de decizii in cadrul Consiliului
Reprezentativ al parintilor la nivel de clasa, liceu.

e Participarea parintilor la activitatile Consiliului de Administratie.

e Statutul IPLT C. Stere”.

e Regulamentul de Ordine Interna a IPLT C. Stere”.

¢ Comitetul parintesc din fiecare clasa, ales la adunarea parintilor din septembrie
a fiecarui an.

Constatari

Parintii 1si asigurd dreptul de a se implica activ in procesul de luare a deciziilor,
ntr-un mod delibirativ si democratic. In anul de studii 2021-2022 périntii au tinut
legdtura cu scoala doar online. Institutia implicd permanent pdrintii si
comunitatea in procesul de luarea deciziilor. Consiliul de administratie este
functional, parintii sunt implicati in procesul de luare a deciziilor cu privire la
educatie, colaboreaza si aplica diverse mijloace de comunicare pentru exprimarea
opiniei parintilor si altor subiecti. Astfel, scoala vine cu deschidere spre societate,
iar prin difuzarea informatiilor pe diverse canale de informare, asigura
transparenta proceselor, oferd posibilitate comunitatii de a participa la luarea
deciziilor pentru educatie de calitate pentru toti copiii, face scoala mai atractiva.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

e Implicarea parintilor in desfasurarea activitatilor educative conform planului .

e Sedinta tematica cu parintii ,,Procedee de prevenire a cazurilor de ANET n
comunitatea scolara” conform metodologiei.

e Discutarea Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
examenelor de absolvire cu elevii si cu parintii.

¢ Implicarea Comitetului Reprezentativ al Parintilor si al Consiliului Elevilor in
solutionarea problemelor ce tin de absenteism, neglijare, comportament
neadecvat unui elev.

e Activitdti de pedagogizare a parintilor cu diverse tematici conform
particularitatilor de varsta.

e Activitdti asociative in baza planului de activitate;

Constatari

Parteneriatul scoala- familie orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii,
dezvoltarea abilitatilor si cunostintelor parentale. Institutia planifica participarea
structurilor asociative ale elevilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea si
implementarea documentelor programate, asigura implicarea lor in viata scolii.
Conform Planului anual se desfasoara activitati de pedagogizare a parintilor, de
implicare a acestora si a altor actori comunitari ca persoane resursa in procesul
educational intru sustinerea comunicarii eficiente parinte-copil, cel mai bun efect
avand activitatile in care parintele este un suport cadrului didactic pentru
realizarea activitatilor cu copiii.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

6
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Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

¢ Organizarea si desfasurarea decadelor pe discipline/arii curriculare.

¢ Desfasurarea proiectelor transdisciplinare in cadrul orelor si in afara lor.

e Activitati in cadrul lectiilor de dezvoltare personala si educatie civica,
Educatie pentru societate, Literatura universala, istorie, limba si literatura
romana, limbi straine.

¢ Plan de activitati consacrate ,, Zilei Internationale a Persoanelor cu
Dizabilitati” 03.12.2020 (Activitate de informare a elevilor in cadrul CREI ,,S1
noi suntem copiii lumii”, ,,Fiecare are o sansa”, ord la managementul clasei
cu genericul: ,, Toti diferiti, toti egali”;

Constatari

Activitatile, concursurile si concertele organizate In cadrul decadei de Limbi
Straine ( rusa, engleza, franceza) promoveaza respectul fata de alte culturi si fata
de diversitatea etnicd. In elaborarea actelor reglatorii si activitatile organizate in
institutie se respecta diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa. Elevii
au posibilitate s cunoasca personalitdti marcante din localitate si republica, care
s-au manifestat in diverse domenii ale vietii, sd empatizeze, sa invete sa respecte
diversitatea.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi

e Planificarea si organizarea activitatilor extrascolare.(Anexa 2.3.2)

e Proiectarea si desfasurarea saptamanilor pe discipline scolare.

e Orarul activitatilor in cadrul saptamanilor pe discipline scolare.

o Activitati de culturd organizationala (excursii, vizite, sedinte online).

e Program CREI organizat de CDS ,,Toti diferiti, dar toti egali”;

e Program de consiliere de grup realizate de psihologul liceului ,,Toti diferiti,
dar toti egali”;

e Realizarea unui desen tematic avand ca scop sustinerea persoanelor cu
dizabilitati; ,,Dreptul la educatie’’;

e Prezentarea emotiilor proprii traite in momentul in care ai vazut o persoana
cu dizabilitati / fisd personala;

e Vizionarea unui filmulet cu privire la activitatea zilnica a unui copil cu
autism dintr-o scoala speciala integratoare;

e Realizarea unui poster cu tematica ,,Toti suntem oameni’’(Elevii vor scrie
mesaje de sustinere pentru persoanele cu dizabilitati);

e Saptamana propagérii Drepturilor Copiilor- flashmob, mese rotunde si
crearea posterilor .

e Traditii s1 obiceiuri de iarnd ,,Colinde, colinde, e vremea colindelor...”

e . Grigore Vieru -poet cu lira-n lacrimi”,- omagiu poetului;

e Dezbateri: ,,Valorile nationale in contextul integrarii europene”;
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Constatari

Institutia monitorizeaza respectarea diversitdtii culturale, etnice, lingvistice,
religioase in documentele programatice si in toate activitatile desfasurate. Sunt
realizate sistematic intdlniri cu persoane resursd 1n scopul Valorificarii
multiculturalitatii si colectarea feedback-ului din partea partenerilor din
comunitate, privind respectarea principiilor democratice. Elevii dezvolta
tolerantd si respect fatd de alte culturi, etnii, limbi si religii. Monitorizarea
activitatilor desfasurate permite analiza punctelor slabe si a riscurilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvisticd, religioasd, Incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive.
e Implicarea elevilor in activitdtile extrascolare organizate la nivel de institutie
si la nivel de comunitate.
e Colaborarea cu Centrul de Creatie, Scoala de Arte si Scoala Sportiva din
Soroca pentru a incadra elevii doritori la cercuri si cluburi pe interese.
e Dragobetele, 24 februarie, traditional,
e Mini Mister si Mini Miss Soroca
e Activitatea ,,Halloween”, 31 octombrie, traditional;
e Atelier de lecturd in limba engleza;
e Organizarea Zilei Europei, 10 mai.
e Holocaust
Constatari Conditii echitabile de implicare a elevilor 1n activititile organizate.
Monitorizarea starii psiho-emotionale a elevilor. Institutia creeazd conditii
pentru abordarea echitabild si valorizata a fiecarui elev/ copil indiferent de
apartenenta culturala, etnicd, lingvisticd, religioasd, in scopul respectarii
diversitdtii prin valorificarea intensa a capacitdtii de socializare a elevilor si a
resurselor de identificare/ dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor. Nu se face
diferentiere Intre copiii care apartin diverselor confesiuni religioase.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

e Elevii s-au implicat in proiectul transnational ,, Educatie fara hotare” la tema
,, Drepturile copilului”.

e Elevii din Consiliul Elevilor realizeaza sedinte de consultare cu diverse
tematici ce se referd la mediul ambiant, atmosfera din institutie si relatiile
profesor- elev.

e Au fost organizate activitati in cadrul Saptamanii limbilor moderne,
conform planului activitatii CM limbi strdine pe 26.09.2021 de Ziua limbilor,
14-19.02.2022- Saptamana 1. engleze, 09-11.03.2022- Saptamana 1. ruse, 18-
26. 03. 2022- Decada Francofoniei.

e Proiectele orelor de dezvoltare personald cu tematica propusa.
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e Proiecte de lunga durata la Educatia pentru societate, discutate aprobate la
sedinta Comisiilor metodice, proces-verbal nr. 02, 2021-2022.

¢ Planul managerial institutional discutat aprobat la sedinta CA si CP, PV
nr.2.1 din 27.09.2021.

e Planul activitatilor extracurriculare.

Constatari Asigurarea promovdrii viziunilor democratice de convietuire armonioasa si
abordare interculturald. Institutia organizeaza si desfasoara implicand diverse
activitati educationale de nivel local si national, ce pun 1n evidentd viziunile
democratice de convietuire armonioasa intr-o societate interculturala.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj acordat

Total standard 6

Dimensiune |1 Puncte forte Puncte slabe
[Se va completala | Implicarea elevilor si a familiilor in Unele parteneriate nu dureaza
Sinalul fiecarei procesul decizional. mult. 2.
dimensiuni] Existenta si functionalitatea Unii elevi si parinti raman reticenti
parteneriatelor durabile. la capitolul implicarii sociale.

Implicarea elevilor in proiecte nationale
si internationale.

Elevii din Consiliul Elevilor se implica
si organizeaza actiuni de voluntariat si
caritate.

Dimensiune I1II. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sinatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

wn

rijin pentru elevii cu CES

Dovezi

e Actuale orientdri In domeniul incluziunii stipuleaza importanta principiilor-
cheie in vederea asigurarii educatiei efective si de calitate.

e Formarea continud a cadrului didactic de sprijin si a psihologului scolar, ord.
nr. 167/15.09.21.

e Formarea, 1n cadrul seminarelor/ trainingurilor/ meselor rotunde/, a profesorilor
in domeniul educatiei
incluzive.

e Ord. nr.156 din 02.09.21 cu privire la constituirea a CMI.

e Ord. nr.182 din 18.10.21cu privire la constituirea echipei de elaborarea a PEI
pentru elevii cu CES pentru 35 elevi (11 elevi din invatamant primar, 19. elevi
din invatamint gimnazial) si pentru 5 elevi (3 elevi din clasele primare si e elevi
din clasele gimnaziale) cu dizabilitati severe, care beneficiaza de instruire la
domiciliu.

e Sugestii metodologice in planificarea, organizarea si desfasurarea PE din
perspectiva individualizarii. PV al CP nr. 10 din 28.04.22 .

¢ Planurile individuale pentru lucru cu copiii cu CES.

e Evaluarea initiala a elevilor cu CES si inaintarea cazurilor la SAP.

e Evaluarea si monitorizarea completa a progreselor elevilor cu CES.

Constatari

Institutia elaboreaza PDI si PAI, bazate pe politicile statului cu privire la educatia
incluziva, la valorificarea multiculturalitatii, proiecteaza documente de asigurare a
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serviciilor de sprijin Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva, Este
functionala CMI. Sunt angajate 2 cadre de sprijin, care participa la seminare, stagii
de formare continud a cadrelor didactice de sprijin in domeniul educatiei incluzive,
desfasurate de catre SAP . Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva este dotat
si asigurd incluziunea copiilor cu CES. Cadrele didactice respecta prevederile
metodologice privind individualizarea PE, Monitorizeaza PE, tinand cont de
respectarea prevederilor, metodelor din perspectiva individualizarii. Elevii cu CES
se integreazda mai usor in colectivul de elevi. Elevii cu dizabilitati severe
beneficiaza de instruire la domiciliu.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES

Dovezi

e Inmatricularea/ admiterea in institutie se realizeaza la solicitarea
elevilor/ parintilor.

o Registrul de ordine pentru elevi (in care sunt inregistrate ordinele
privind Tnmatricularea/exmatricularea elevilor, ordinele de admitere la
examenele de absolvire a treptei de scolaritate, promovarea elevilor,
absolvirea unei trepte de scolaritate);

e Anuntul concursului de Tnmatriculare/ admitere pe pagina liceului pe
Facebook Liceul Teoretic "Constantin Stere" | Facebook

e Ordinul nr.94 sinr. 95 din 26.08.2021 cu privire la inmatricularea
elevilorin clasaa I-a si a X-a.

e Existenta si functionalitatea in institutie a Centrului de Resurse pentru
elevii cu CES.

o Planul de activitate al Centrului de Resurse.

e Activitatea psihologului scolar si a cadrului didactic de spijin.

Constatari

Institutia asigura sistematic functionalitatea structurilor, mecanismelor si
procedurilor de sprijin de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor
elevilor.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatriculdrii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general
cu programe combinate]

Dovezi

e Baza de date SIME — completata si actualizata anual de administrator.

e Elevii cu CES se introduce in baza de date SIME impreuna cu toti
elevii scolarizati.

e (artea de ordine privind activitatea de baza.

e Raportul statistic SGL-1 — completat si prezentat la DI.

o Institutia detine: Registrul alfabetic al elevilor; Registrul de evidenta
al actelor de studii; Registrul proceselor-verbale al Consiliului
profesoral si Consiliului de administratie. Registrul de ordine a
fluctuatiei elevilor; Registrul elevilor pe ani; Registrul elevior veniti;
Registrul elevilor plecati.
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https://www.facebook.com/LT.C.Stere

e Completarea anuala a Bazei de date a CREI cu informatiile
individuale despre fiecare elev cu CES: tipul de curriculum, perioada
evaluarii, intrarea 1n asistentd, daca este inclus cu PEI sau fara,
concluzia dupa reevaluare.

e Prognoza anuald a retelei scolare, aprobata de CA. PV nr. 1 din
20.09.21.

e Registrul ordinelor de zi privind inmatricularea, transferarea,
absolvirea si exmatricularea elevilor.

e Registrul de evidenta si eliberare a actelor de studii pentru treapta de
gimnaziu si pentru treapta de liceu.

e Listele elevilor din grupul de risc ( cu 3 si mai multi copii, social-
vulnerabili, cu ambii parinti plecati, orfani,cu tuteld, familii
monoparentale, etc.)

e Ordinul nr. 268 din 31.03.22 cu privire la Comisia de Tnscriere in clasa
a l-a.

e Ordinul nr.94 sinr. 95 din 26.08.2021 cu privire la inmatricularea
elevilor in clasa a I-a, si a X-a si repartizarea elevilor pe clase.Ordinul
nr. 14 din 31.05.22 cu privire la validarea rezultatelor scolare si
promovarea elevilor, inclusiv a celor cu CES;

Constatari

Institutia asigura sistematic functionalitatea structurilor, mecanismelor si
procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea tuturor copiilor

din districtul scolar arondat, care asigura scolarizarea si evidenta inmatricularii
elevilor. La procesul de inscriere in clasa a I-a si admitere in clasa a X-a au acces
toti candidatii, inclusiv elevii cu cerinte educationale speciale. Migcarea elevilor
se consemneaza 1n Registrul de Ordine pentru elevi.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in

functie de necesita

ile copiilor

Dovezi

e Elaborarea si prezentarea rapoartelor semestriale a dirigintilor cu privire la
reusita scolara.

e Cadrul didactic realizeaza permananet evaluare a tuturor aspectelor dezvoltarii
copilului.

e Elaborarea PEI si monitorizarea evolutiei progresului elevilor.

¢ Fisa de monitorizare a evolutiei in dezvoltare a copilului. Dosarele elevilor cu
CES.

e Planul de activitate al CMI, aprobat de catre director, pentru anul 2021-2022.

¢ Note informative prezentate la sedinte CP ,,Cu privire la rezultatele tezelor
semestriale”, semestrial.

e Procesele verbale ale Comisiilor Metodice ,,Cu privire la rezultatele
concursurilor la disciplinele scolare, etapa locala.

e Crearea conditiilor pentru organizarea si desfasurarea eficienta a activitatilor
de suport educational in CREI (orarul activitatilor).

e Perfectarea si completarea continua a documentelor CREI (Centrului de
Resurse pentru Educatia Incluzivd).

e Cataloagele scolare.

¢ Registrul psihologului.

¢ Rapoarte ale cadrelor didactice (anual).
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Constatari

La finele sem. I s1 a anului de studii se prezinta reusita scolara pentru toate treptele
de scolarizare si pe clase. Se analizeaza modalitatile de imbunatatire a calitatii
situatiei scolare si a potentialului intelectual a elevilor.  In institutie este
monitorizat sistematic progresul si dezvoltarea fiecarui elev, este valorificata
ascensiunea acestuia si sunt create conditii suficiente pentru dezvoltarea
potentialului cognitiv. Astfel, anual sunt desfasurate si analizate rezultatele
probelor de evaluare initiala in clasele a V-a si a X-a, se organizeaza etapa locala
a concursurilor la disciplinele scolare, elevii castigitori reprezentand scoala la
etapa raionald. Echipa PEI stocheazd semestrial datele cu privire la progresul si
dezvoltarea fiecarui elev, trasand obiectivele de perspectivd in dependenta de
necesitatile copilului.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

¢ Planul anual de activitate al Comisiilor Metodice, aprobat de director.

e Proiecte de lunga durata ale cadrelor didactice, Curricula modificate
discutate si aprobate la sedinta CM, coordonate cu directorul adjunct si
aprobate de catre director.

e Fige de asistentd/ interasistenta la ore.

e Planul anual de activitate al CMI.

e Elaborarea Curriculum Adaptat si Curriculumului Modificat pentru elevii cu
CES de cétre cadre didactice.

e in functie de recomandarile SAP se elaboreaza activitati de lucru cu copiii
cu CES.

¢ Rezultatele monitorizarii PEI se examineaza periodic in sedinte CMI, care
decide asupra modificarii/ actualizarii PEL.

¢ Planul de activitate al CDS anual/lunar/saptamanal, care asigura suport
educational, de sprijin, terapii ocupationale oferite de CDS, psiholog,
diriginte, profesori.

e Mapa cu rezultatele Olimpiadelor la nivel de institutie si alte realizdri ale

elevilor la diverse discipline (certificate, mentiuni, diplome, procese-verbale
CM).

Constatari

Institutia desfdsoard procesul educational in conformitate cu Planul cadru
anual, axandu-se pe actele reglatorii, in corespundere cu particularitatile si
nevoile specifice ale fiecarui elev. In dependenti de recomandarile SAP, este
constituita echipa PEI, iar cadrele didactice elaboreaza curriculumul modificat
si adaptat al fiecarui elev din cei 35 elevi cu CES. De asemenea, sunt elaborate
materiale didactice necesare. CMI activeaza in cadrul institutiei, conform
planului elaborat. Procesul educational se desfasoara conform particularitatilor
educationale specifice aproape fiecdrui elev/ copil, fiind realizat de catre 3
cadre de sprijin, din care 1 detine gradul didactic 2 si 2 psihologi, din care 1-
detinator al gradului didactic intai.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

8
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Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimint sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

e Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza.

o Fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de directorul liceului cu sarcini
prevazute, care prevad respectarea normelor etice si a principiilor morale.

e Regulamentul de Ordine Interna al institutiei.

e Fiecare diriginte si membrii administratiei monitorizeaza si observa
contingentul de elevi si eventuale acte discriminatorii.

e Contractele de munca si fisele de post ale angajatilor contin stipuldri privind
obligativitatea sesizdrii cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al
copilului.

¢ Fisa de post a directorului adjunct pentru educatie, fisa de post a dirigintelui.

e Raportul ANET

¢ Instruirea angajatilor privind procedura de interventie institutionald in caz de
ANET.

e Sedinte cu elevii consacrate prevenirii si combaterii violentei cu tema
»Delicventa juvenild”, reprezentantii IP Soroca in clasele a 5-C, 6-A, 7-A.

e Mapa cu Fise de sesizare referite.

o Cutia de incredere pentru sugestii si reclamatii plasata la loc vizibil in holul
institutiel.

e Implicarea elevilor cu diverse cerinte educationale speciale in cadrul
activitatilor extracurriculare si extrascolare.

.Constatari

In documentele institutiei, PDI si PAI, Regulamentul de Ordine interni al
institutiei se respecta principiul nediscriminarii si a Inldturarii oricarei forme de
incélcare a demnitatii, promoveaza tratamentul echitabil, egalitatea de sanse,
toleranta si respectul reciproc. In fisele de post ale cadrelor didactice, avizate de
directorul liceului sunt stipulari, care prevad respectarea normelor etice si a
principiilor morale: dreptate, echitate, umanism etc. Totodata, cadrele didactice,
sunt obligate prin fisa de post, sd nu faca propagandd sovind, nationalista,
religioasa.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitdtii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

e Statutul Institutiei contine sarcini ce prevad asigurarea incluziunii,
respectarii si egalitatii de sanse pentru toti copii. Conform Statutului
liceului se urmareste: asigurarea incluziunii, respectdrii si egalitatii de
sanse pentru toti copii.

e Proiectul managerial anual, pentru anul de studii 2021-2022, este
mentionat cd scopurile strategice trasate au fost selectate reiesind din
anumite avantaje, printre care: accesul la educatie a tuturor categoriilor de
elevi, asigurand egalitatea de sanse la educatie si sustinerea copiilor din
grupul social vulnerabil si a celor cu cerinte educationale special.

e Planul de activitate al Serviciului psihologic scolar.
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e Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva este dotat si asigura
incluziunea copiilor cu CES.

Constatari

PDI si PAI al institutiei de invatamant reflecta cultura diversitatii,
promovand in majoritatea aspectelor vietii scolare programe cu accent pe
incluziune si nediscriminare $i activitati ce tin de respectarea diferentelor, cu
implicarea mai multor factori educationali, inclusiv a elevilor/copiilor, in
organizarea acestor activitdti. De asemenea, sunt planificate si desfasurate
activitati privind dezvoltarea comunicdrii, modalitatilor de ajutorare
reciprocd, a tolerantei, precum sipromovarea interactiunilor interpersonale,
bazate pe respect reciproc si acceptarea diferentelor, inclusiv participarea
elevilor cu CES la activitatile cultural-artistice. Implicarea elevilor n
activitati extracurriculare si extrascolare. Elevii s-au implicat In buna
desfasurare a expozitiilor de toamna, iarnd, primavara. Au participat la
organizarea si desfasurarea actiunilor de caritate la necesitate si cerere pentru
cel mai tristi ca noi, ajutoare pentru refugiati.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

e Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor.

e Contractele de munca si fisele de post ale angajatilor contin stipulari privind
obligativitatea sesizarii cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al
copilului.

e Procese verbale ale Consiliului profesoral privind organizarea sedintelor de
informare a tuturor angajatilor institutiei privind procedura de identificare,
inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de violenta, neglijare,
exploatare si trafic al copilului. Cp, PV nr. 4.2 din 09.12.2021.

¢ Plan de actiuni de protectie a vietii si sdnatatii elevilor pe perioada pandemiei
COVID-19.

Constatari

Institutia asigura sanse egale de incluziune tuturor elevilor/copiilor si
respectarea diferentelor individuale, informeaza/formeaza frecvent

personalul, copiii si reprezentantii lor legali cu privire la procedurile de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare si utilizeaza aceste proceduri, in personal cu o anumita formare

si uneort, prin parteneriate In domeniu. Aplicarea procedurilor de prevenire

a situatiilor de discriminare micsoreaza considerabil riscul de diferentiere.
Dezvoltatea competentelor profesionale ale cadrelor didactice in domeniul
integrarii elevilor cu CES.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului modificat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitdtii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

e Individualizarea procesului educational prin adaptari curriculare: adaptari
curriculare a strategiilor de realizare a continuturilor curriculare si prin
modificari curriculare ale finalitatilor si continuturilor.
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e Adaptari si/sau modificari curriculare se consemneaza in PEI-ul copilului, se

examineaza si se coordoneaza de CMI si ca parte componenta a PEI, se aproba
in sedinta Consiliului profesoral al institutiei de invatamant. PV nr. 2.2 din
27.09.21.

Proiecte de lunga durata ale cadrelor didactice,cu activitati pentru elevii cu
CES discutate la sedinta CM, coordonate cu directorul adjunct si aprobate de
catre director pana la sfarsitul lunii septembrie a fiecarui an de invatdmant;
PV ale sedintelor Comisiilor Metodice de analiza si apreciere a rezultatelor
scolare.

Curriculum modificat si adaptat elaborat pentru elevii cu CES,

Elaborarea testelor de examen pentru elevii cu CES;

Evaluarea progresului elevilor, inclusiv a celor cu CES;

Activitati planificate cu elevii dotati, inclusiv cu CES in Proiectul
managerial anual (CMI);

Rapoartele cadrelor didactice (Mapele Comisiilor Metodice);

Proiectarile de lungd durata la Dezvoltarea personald, pentru anul scolar
2021-2022.

Fise de asistenta la ore publice Dezvoltarea personala.

Constatari Institutia trateaza toti elevii Tn mod echitabil prin aplicarea eficientd a
documentelor de politici inclusive, a curriculum-ului scolar, inclusiv a celui
modificat, elaborate pentru copiii cu CES. Sunt realizate activitati de cunoastere
si evaluare a progresului fiecdrui elev, prin mecanisme de sustinere a
individualitatii si tratarii valorice, prin activitati care 1i motiveaza pentru invatare
si obtinerea de performante. Elaborarea curriculum-ului diferentiat contribuie la
evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor. Adaptarea curriculumui scolar
la cerintele individuale ale elevilor cu CES.

punctaj acordat

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta In cunostinta de cauza

Dovezi

e Portofoliul Comisiei Pentru Protectia Drepturilor Copiilor.

e Cutie amplasata la etajul 1 in cadrul institutiei pentru raportarea cazurilor
de violenta, neglijare, exploatare si trafic din partea semenilor si adultilor.

e Ore de consiliere cu elevii din toate clasele privind prevenirea violentel,
discriminarii, traficului de fiinte, siguranta on-line desfasurate de catre
diriginti si psihologul scolar.

e Activitati de la egal la egal cu elevii din grupul de risc, desfasurate de
psihologul scolar privind prevenirea discriminarii si Bullying, 2022.

Constatari

Institutia organizeazd sistematic activitdti in vederea informarii si
recunoasterii de catre elevi a situatiilor de discriminare si a cazurilor de
nerespectare a diferentelor individuale. Existenta mecanismelor de raportare
a cazurilor de violenta si a discutiilor de combatere a discriminarii faciliteaza
recunoasterea lor si anuntarea coordonatorului ANET. Fiecare caz este adus
la cunostinta dirigintelui si administratiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

7
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Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor
nol.

Dovezi e Repararea blocurilor sanitare la toate etajele.

e Amplasarea la etajul 1 a principalelor servicii din institutie: Centrul de
resurse, cabinetul psihologului, biblioteca, cabinetul medical, cantina,
etajul Il - salile de sport, etajul I1I- sala de lectura, care sunt la dispozitia
elevilor zilnic, conform orarului de lucru.

e Asigurarea alimentatiei elevilor din treapta gimnaziala.

¢ Instalarea pe usi a inscriptiilor de orientare.

e Dotarea institutiei cu mobilier nou, banci si scaune, conform
standardelor.

e Dotarea disciplinelor de studiu, a laboratoarelor cu materiale
instrumente, ustensile, necesare realizarii unui proces instructiv-
educativ de calitate.

e Dotarea permanentd anuald a bibliotecii cu literatura artistica si manuale
scolare.

e Cabinete de studiu cu tehnica: TV Smart, tabla interactiva, display
interactiv, PC care sa permita modernizarea procesului de predare
/invatare/evaluare.

e Acces la toate serviciile oferite de institutie (sala de lectura, sala de
sport, cantina, terenuri de sport etc.).

Constatari Institutia asigurd sistematic crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru

fiecare elev, valorificand si utilizand rational toate resursele institutionale

disponibile. Asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi e Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza.

e Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in
siguranta, respectandu-se Regulamentul cu privire la protectia datelor cu
caracter personal.

e [La editarea, completarea si modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS
au acces doar persoanele numite prin ordin intern.

e Ord.. nr. 290 din 11.05.22 cu privire la responsabil de baza de date
SIPAS si SAPD.

e Ordinul ,,Cu privire la numirea administratorului pentru SIME, SAPD,
SIPAS”.

e Ordinul ,,Cu privire la colectarea datelor absolventilor ciclului gimnazial
in SAPD” prin care este numit si responsabilul de protectia datelor cu
caracter personal.

e Ordinul nr. 238 din 07.02.2022 ”Cu privire la desemnarea persoanei
resonsabile pentru gestionarea bazei de date SAPD”.

e Ordinul privind numirea dirigintilor de clasa.

Constatari Institutia asigura protectia deplind si accesul in limitele prevazute de lege
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la datele cu caracter personal si de interes public si asigura protectia datelor
cu caracter personal. Conform legilor 1n vigoare, este asiguratd
confidentialitatea datelor personale ale elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
atiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

wn

Dovezi

e Amplasarea la etajul 1 a principalelor servicii din institutie: Centrul de
resurse, cabinetul medical, cantina, care sunt la dispozitia elevilor zilnic,
conform orarului de lucru.

e Dotarea institutiei cu mobilier nou, banci si scaune, conform
standardelor.

¢ Institutia dispune de teren si sala de sport, sala de lecturd, sala de
festivitati, centru de resurse, biblioteca, sala de lectura, cabinet de
informatica dotat cu calculatoare, laborator de fizica, chimie, resurse
didactice pentru cabinetul de biologie, Cabinet Metodic, sali de clasa
dotate cu literatura si planse didactice.

¢ Dotarea disciplinelor de studiu, a laboratoarelor cu materiale,
instrumente, necesare realizarii unui proces instructiv-educativ de
calitate.

e Procurarea si instalarea in cabinete de studiu a tehnicii: TV Smart, tabla
interactiva, care sa permita modernizarea procesului de predare
/invatare/evaluare.

e CREI este dotat cu mobilier corespunzator, jocuri didactice, mese pentru

calculator, canapea, covor, etc.

Banci de odihna in curte.

Conexiune la internet in fiecare sala de clasa.

Rampa/ pantd de acces, bare de sprijin.

Biblioteca scolard, dotatd conform cerintelor biblioteconomice si

curriculare.

Avizierul institutiei.

Program de lucru al asistentei medicale.

Program de lucru al psihologului institutiei.

Salile de informatica, dotate cu calculatoare de ultima generatie;

Utilizarea TIC/ a platformelor educationale la ore.

Prezenta calculatoarelor, laptopurilor, camerelor web in salile de clasa.

Constatari

Institutia este asiguratd cu spatii amenajate si dotate, destinate serviciilor

de sprijin conforme nivelului de scolarizare, accesibile pentru toti elevii in
vederea credrii si dezvoltarii unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor
copiilor. Resursele materiale, financiare si umane din institutie permit
desfasurarea unui invatamant de calitate.

Pondere si punctaj
acordat

Podenre: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

27




Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Curriculum la disciplinele scolare, Ghiduri de implementare a
Curriculum 2010, 2019.

¢ Instalarea 1n intreaga institutie a unei retele de internet WI-FI pentru
fiecare sald de clasa.

e Registrele scolare.

¢ Proiectele didactice de lunga si de scurta durata.

e Fiecare clasd este dotatd cu un calculator si proiector;

e 2 cabinete de informatica dotate cu 22 de calculatoare, conectate la
internet.

o Cabinete dotate cu table interactive, proiectoare, calculatoare si resurse
didactice (cabinetul de l.engleza, matematica, fizica, biologie,
informatica)

¢ Organizarea si desfasurarea ritmica a orelor online in perioada pandemiei

e Donatii de la MECC/DI - 20 laptopuri

o Participarea elevilor la diferite concursuri, olimpiade scolare.

o Implicarea elevilor la cercuri si sectii sportive.

Constatari Prestarea unui invatamant de calitate.

Participarea elevilor la competitii sportive si obtinerea locurilor premiante la
competitii sportive.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

7

Dimensiune |11
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

Existenta si activitatea In institutie a
unui CREI si a unui CDS.

Elevii cu CES sunt implicati in activitati
cultural- cognitive, in activitati
extracurriculare.

Rezultate foarte bune la concursurile
raionale, republicane.

Cabinetele sunt slab dotate cu
resurse didactice si informationale.

calitate

Domeniu: Management

Dimensiune 1V. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale n planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

In Planul Strategic si cel Managerial al institutiei se regiseste obiectivul
instruirii continud a pedagogilor in cadrul cursurilor de perfectionare.
Ord.nr.165/14.09.21; 168/15.09.21; 171/24.09.21; 198/18.11.21,
215/10.01.22; 241/14.02.22; 308/09.06.22 cu privire la delegarea unor
cadre didactice la stagii de formare profesionala.

Planul anual al directorului adjunct pentru instruire.

Instruirea cadrelor didactice privind aplicarea TIC la ore

PV al CM nr.02 din 02.10.2020, Sedinta de informare a cadrelor didactice
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cu tema: ,,Asigurarea continuitatii din perspectiva ECD la disciplinele
scolare ed.muzicala, ed.fizica, ed.plastica, ed.tehnologica”;

¢ Fisele de asistente la ore.

e Procesele verbale ale sedintelor Comisiei Metodice.

¢ Raport de activitate anual al institutiei.

e Reusita scolard, rapoarte statistice semestriale, operationalizarea
directiilor de actiune stabilite la nivelul directiei scolare.

¢ Raportului privind rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului si
examenelor de bacalaureat.

e Lista de evidenta a cadrelor didactice si manageriale.

e Raportului statistic la final de an despre numarul elevilor promovati/admisi
dupa 1 septembrie pe cicluri de scolaritate.

e raport pentru anul de studii 2021-2022 prezentat la Consiliul profesoral.

e raportului cu referire lainmatricularea elevilor in clasele I-a, X-a; prezentat
la Consiliul profesoral.

Constatari

Pe parcursul anului a avut loc in permanentd imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale. Liceul planificd prezentarea rapoartelor
semestriale si anuale cu privire la reusita scolara, la desfasurarea activitatilor
extracurriculare, a concursurilor scolare pe discipline, a rezultatelor
absentelor elevilor. Cadrele didactice participd periodic la formari
profesionale de 20 credite o data la 3 ani, la formari tematice, seminare
teoretico-practice la nivel de raion. Tn anul 2021-2022 profesorii au avut
multe participari la seminarele raionale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: -2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

Proiect de dezvoltare institutionala

e Proiect managerial institutional pentru anul de studii 2021-2022, aprobat

la sedinta consiliului profesoral, proces verbal nr. 2 din 27.09.2021.

Activitati de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si
optionale

e Activitdti organizate pentru elevii care participa la olimpiade, concursuri
pe discipline de Tnvatimant;

e Activitati organizate pentru elevii care participa la olimpiade, concursuri
pe discipline de invatamant, examenele nationale.

e Activitati extracurriculare, de culturd organizationala (excursii, vizite,
mese rotunde de comunicare nonformald).

e Ord. nr. 248 din 25.02.22; nr 274 din 15,04,22; ord. nr. 277 din 20.04.22
cu privire la plecarea elevilor in excursii cu scopul orientarii profesionale
ale elevilor.

o Aplicarea Regulamentului igienico-sanitar in institutie si organizarea
masurilor de diminuare a riscului raspandirii bolilor respiratorii.

e Respectarea instructiunii cu privire la completarea cataloagelor scolare,
pe parcursul anului

¢ Rapoartele prezentate in cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului de
Administratie, procese-verbale ale Comisiior Metodice, ale Comisiei de
Atestare.

e PV nr.1din 14.09.21 al CP cu privire la aprobarea cererilor la atestarea

cadrelor didactice.
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e Ordin nr. 169 din 17.09.21 cu privire la Comisia de Atestate.

e Pv nr 7 din 16.02.22 al CP cu privire la conferirea/confirmarea gradului
didactic superior si intai.

e Pv. Nr. 8 din 14.04.22 al CP cu privire la conferirea/confirmarea gradului
didactic doi.

Constatari

Institutia realizeaza efectiv activitatile din planurile strategice si
operationale, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din [Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

e Certificate de absolvire a gimnaziului si a diplomelor de bacalaureat.

e Regulamentul intern de functionare a liceului este adus la cunostinta atat
elevilor, cat si parintilor prin contra semnatura.

o Registru de procese-verbale ale sedintelor CA.

e Procese-verbale ale sedintelor CP.

e Procese-verbale ale sedintelor CE.

e Rapoarte de activitate ale Comisii Metodice, perfectarea si mentinerea
activitatii Comisiilor metodice.

e Regulamentul cadru de organizare si functionare a Consiliului de Etica al
institutiei de invatamant general aprobat prin ordinul MEEC nr.1095 din
30 decembrie 2016 .

e Promovarea activitatii liceului prin publicare pe pagina liceului, Facebook
a activitdtilor petrecute cu elevii, rezultatele concursurilor.

Constatari

Institutia asigurd modul transparent, democratic al deciziilor cu privire la
politicile institutionale, aplicd un mecanism de monitorizare a eficientei
educationale si promoveaza un model de comunicare intern si extern cu
privire la calitatea serviciilor prestate de institutie. Deciziile luate in cadrul
diferitor comisii sunt transparente, prin postare in grupul de profesori a
liceului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi

e Dotarea institutiei cu materiale didactice.

e Registru de evidentd a bunurilor materiale.

e Baza de date completata si actualizatd SIME.

e Contracte cu diversi furnizori privind asigurarea functionalitdtii institutiei
Biblioteca dotata cu fond de carte; suporturi curriculare.

Constatari

Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele
si cu misiunea sa cu o infrastructura adaptatd necesitatilor institutiei de
invatamant. Cabinetele de studiu sunt dotate conform Standardelor minime
de dotare: mobilier, tehnologii. Personalul administrativ se angajeaza in baza
de concurs, pe o perioada de 5 ani, conform Regulamentului de organizare si
functionare a institutiilor deinvatamant general. Pentru functia de Director
ocupatd prin concurs public, activitatea este stabilita de catre fisa de post.
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Pentru functiile de director adjunct este elaborat contractul de munca si
atributiile de functie sunt stabilite in Fisa postului, in baza actelor normative
n vigoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

e In cadrul institutiei sunt prezente echipamente, materiale curriculare,
necesare curriculumului national pentru desfagurarea activitatilor:
- de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele scolare si optionale
(fiecare cadru didactic dispune Tn cabinet de literatura didactica necesara,
toate cadrele didactice din institutie au calculator n cabinet si materiale
didactice in format electronic, necesare pentru activitagile formale sau
nonformale ce le desfagoara cu elevii);
- de realizare a planului de activitate completat de fiecare comisie
metodicd, organizate pentru elevii care participa la olimpiade, concursuri
pe discipline de Invatamant, examenele nationale (reviste stiintifice,
articole stiintifice, laboratoarelor de biologie, chimie, fizica si informatica
sunt dotate cu echipamentul necesar, etc);
- activitati extracurriculare;
- activitatile cercurilor din cadrul institutiei.

Constatari

Liceul este dotat cu toate necesare pentru o mai bunad valorificare a
curriculumului national necesare pentru implementarea curriculumului
national inclusiv curriculumului adaptat si a planurilor educationale
individualizate pentru desfasurarea activitdtilor de realizare a ofertei scolii
pentru disciplinele scolare si optionale: fiecare cadru didactic dispune in
cabinet de literatura didactica necesara, cadrele didactice din institutie au
calculator 1n cabinet i materiale didactice necesare pentru activitatile formale
sau nonformale ce le desfasoara cu elevii, de realizare a planului de activitate
completat de fiecare comisie metodicd, organizate pentru elevii care participa
la olimpiade, concursuri pe discipline de invatdmant, examenele nationale
(reviste stiintifice, articole stiintifice, laboratoarelor de biologie, chimie,
fizica si informatica sunt dotate cu echipamentul necesar.Liceul este conectat
la reteua de iternet. Scoala este dotatd cu 6 table ineractive, 25 televizoare,
10 laptopuri, ecrane si proiectoare, literaturd, materiale didactice. Fiecare
cadru didactic detine curriculum, ghidul de implementare, repere
metodologice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

e Contracte individuale de munca.

e Contractul colectiv de munca.

e Registrul de ordine de baza.

e Registrul de ordine cu privire la personal.

o Statele de personal.

e Dosarele angajatilor privind angajarea, pregatirea de specialitate.
¢ Contractele de munca.
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¢ Fisa postului.

e Liste de control.

¢ Contracte de angajare/concediere.

e PVal CAnr.1.3din 20.09.21 cu privere la schema de incadrare a
personalului

e Fisele de post si fisele cu repartizarea timpului de munca a fiecarui
angajat.

o Liste cu privire la acordarea clasei de salarizare, coieficientului de
salarizare si a salariului de functie pentru salariati.

o Listele tarifare si tabelele de evidenta a timpului de munca al salariatului.

e Norma cadrelor didactice/ Repartizarea sarjei didactice.

e Monitorizarea atestarii cadrelor didactice.

e Raportul statistic cu privire la personalul incadrat in institutiile de
invatdmant primar si secundar general la inceputul anului de studiu.

Constatari

Institutia planifica si asigura incadrarea personalului didactic si didactic-
auxiliar calificat pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul
national. In institutie existd o procedura de sprijinire a angajatilor tineri. Dupa
angajare, prin ordinul administratiei, pentru fiecare angajat tandr este
desemnat un mentor, care detine grad didactic, in scopul asigurarii ajutorului
metodic. Perioada mentoratului dureazi un an. in baza autoevaluarii si
evaluarii cadrelor didactice se stabilesc necesitatile de formare continua, care
se realizeaza o datd la 3 ani in parteneriat cu institutiile superioare de
invatamant din republica..Calificarea profesionald a

personalului didactic este conforma programelor de formare profesionala in
care este implicat.

Pentru realizarea finalitatilor stabilite Tn conformitate cu normativele in
vigoare in liceu sunt angajati profesori calificati, cu studii Tn domeniu,
detinitori de grade didactice. In liceu activeaza total 83 cadre didactice, dintre
care 76 cadre didactice de bazd si 7 prin cumul. Din cei de bazad studii
superioare au 72 si medii speciale 4 cadre didactice. Din cadrele didactice de
baza 21 profesori detin grad didactic superior, 19 profesori grad didactic unu,
24 cadrele didactice detin grad didactic doi, 12 nu detin grad didactic. Din 5
cadre de conducere 1 detine gradul managerial unu si 3 detin gradul
managerial 11.

acordat

Pondere si punctaj

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi

Planul de activitate al institutiei.

PV al CAnr. 1.1din 20.09.21 ,,Cu privire la reteaua scolara”.

PV al CAnr. 1.4 din 20.09.21, ,,Cu privire schemele orare pe clase”.
Ordinul nr. 160 din 07.09.21, PV nr. 1.2 din 20.09.21 ,,Cu privire la
repartizarea orelor ™.

Schema orara a orelor optionale.

Cereri ale parintilor si elevilor pentru ore optionale si cercuri/ sectii
sportive (mapa directorului adjunct).

Cataloagele scolare.

Proiecte de lunga durata la disciplinele scolare,discutate la sedinta CM,
coordonate de dir-adjunct, aprobate de director.
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e Ordinul nr. 157 din 02.09.21 cu privire la numirea sefilor Comisiilor
Metodice.

e Rapoarte ale cadrelor didactice pe obiecte privind realizarea
curriculumului, prezentate directorului adjunct.

Constatari

Institutia aplicd Curriculumul National in mai multe aspecte, adaptat la
conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ.
Orele optionale sunt alese conform Planului cadru, pe trepte de scolaritate.
Procesul de predare-invatare-evaluare s-a realizat prin intermediul
prezentariilor de proiecte, filme, PPT (partial invatamant online)

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

13

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

e Ordin nr. 160 din 07.09.21 co privire la repartizarea orelor.

e Planificarea la Comisiile Metodice a sedintelor referitor la  Implementarea
Curriculumului 2019.

e Monitorizarea elaborarii proiectarii didactice de lunga durata pentru anul
2021-2022 de studii.

e Monitorizarea implementarii si dezvoltarii curriculumului gcolar prin asistari
la ore a prevederilor Reperelor metodologice privind continuitatea ECD in
clasa a VI, consiliere metodice, mese rotunde.

e Evaluarea cataloagelor scolare, CP, PV nr. 3.2 din 08.11.21

o Controlul obiectului matematica si limba si literatura romana cu privire la
Implementarea si dezvoltarea curriculumului 2019. Monitorizarea
implementarii si dezvoltarii curriculumului scolar la matematica. CP, PV nr.
6.6 din 04.01.22.

e Intretinerea site-ului institutiei cu informatii accesibile despre
rezultateleelevilor si performantele institutiei.

e Fisele de observare in cadrul asistentelor la ore.

e Notd informativa cu referire la evaluari initiale cl. V si a X-a.

Constatari

Institutia monitorizeaza sistematic realizarea curriculumului (inclusiv
componenta raionala, scolara, curriculumul adaptatsi PEI). Pe parcursul anului
sunt monitorizate si evaluate procesele de asigurare a calitatii, iar la sfarsit de an
de studiu se propun masuri de imbunatatire.

Proiectarea didactica se realizeaza in baza Curricula pe discipline, in baza
careia se realizeaza planurile de lungd durata si planurile zilnice. Toate
disciplinele dispun de curriculum aprobatd de MEC. Activitatile educative

sunt programate in orarul activitatilor didactice. Toate orele prevdzute in
program sunt consemnate conform instructiunilor de completare a registrelor
scolare. Incilcirile in procesul de completare a registrelor sunt consemnate la
rubrica Observatii cu recomandarile ulterioare de corectare.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
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Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

e Compartimentul din Planul managerial anual al institutiei privind
activitatea metodica si de organizare a procesului instructiv metodic.

e Cadrele didactice din institutie au participat la sesiuni de formare a
formatorilor locali, la activitatile In care se promoveaza politicile
curriculare institutionale coerente cu cele nationale, dar si cu misiunea si
specificul institutiei de Tnvatdmant general.

¢ Planuri de formare continua a cadrelor didactice la nivel de liceu.

e Oferta beneficiarilor de formarea continua, 2021-2022

Constatari

Liceul nu are o acoperire de 90% cu personal didactic, de aceea este
disponibild sa angajeze profesori prin cumul pentru ca sa fie acoperire
integrala cu cadre didactice.

Permanent, institutia angajeaza specialisti, in dependenta de necesitati.
Astfel, sunt 76 de profesori. Institutia proiecteaza in planurile strategice si
operationale activitdti de formare continud si de crestere a nivelului
profesional din perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.
Cadrele didactice din institutie au participat la sesiuni de formare a
formatorilor locali, la activitatile in care se promoveaza politicile curriculare
institutionale coerente cu cele nationale, dar si cu misiunea si specificul
institutiei de invatamant general.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitdtilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

o Liceul este conectat la reteua de internet.

e Sunt instalate table interactive, proiectoare, laptopuri, cabinet de
informaticd este dotat cu calculatoare. Fiecare cadru didactic detine
curriculum, ghidul de implementare, Repere metodologce. Liceul are
acoperire de 91% cu personal didactic : 21 cadre didactic cu gradul superior,
19 cadru didactic cu gradul unu si 24 cu gradul doi.

Constatari

Institutia dispune de majoritatea resurselor educationale necesare pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national ajustandu-le la
cerinele zilei si asigurd, prin aceastea ,un proces educational in cele mai multe
aspecte performant

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:

0,75

Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

Constatari

Prevederile Standardelor de eficientd a invatarii au fost discutate in cadrul
Comisiile metodice cu referire la Formularea standardelor de dezvoltare si
invdtare -punct de referinta in organizarea si proiectarea activitatilor din liceu
lar procesul de predare-invatare-evaluare este centrat in permanentd pe
Standardele de eficienta a invatarii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: 2
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Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta

a Invatarii

Dovezi

e Proiecte didactice de lunga durata realizate in conformitate cu actele
normative (Curricula 2010, 2019 si Reperele metodologice 2020-2021,
Metodologia de evaluare la Educatia pentru societate, disciplinele de la
Aria curriculara Arte, Tehnologii, Sport)

e Asistente la ore: monitorizarea elaborarii proiectarii didactice a lectiei sau
pe unitati de invatare.

 Organizarea seminarelor metodice din perspectiva curriculumului
modernizat si a temei de cercetare;

» Organizarea orelor de consultanta cu profesorii noi/debutanti cu privire la
elaborarea proiectelor de lunga durata si proiectarii didactice a lectiei.

e Sustinerea orelor publice si debrifarea lor de catre sefii CM, directori
adjuncti;

» Motivarea si valorizarea cadrelor didactice pentru accederea la gradele
didactice;

e Organizarea sedintei de lucru a comisiei de atestare cu referire la
acumularea, cuantificarea si recunoasterea creditelor profesionale in baza
hartii creditare;

Constatari

Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea de competente, cu
valorificarea curriculumului predat in baza Standardelor de eficientd a
invatarii. Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga si scurtd
duratd in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea
de competente la disciplinele scolare, in baza prevederilor curriculare, a
Ghidului metodologic si Reperelor metodologice.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: -2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

e Raport de activitate pentru anul de studii 2021-2022.

e Ordinul nr. 286 din 06.05.22 cu privire la testarea nationala in clasa a IV.

e Ordinul nr. 304 din 26.05.22 cu privire la admiterea la examenele de BAC si
examenele la gimnaziu.

e Ordinul nr. 305 din 26.05.22 cu privire la desfasurarea examenelor la
gimnaziu.

e Rezultatele testdrii nationale in clasa a IV, sesiunea 2021-2022.

« Rezultatele examenului de BAC, sesiunea 2021-2022.

¢ Rezultatele obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2021-
2022.

 Rezultatele obtinute la concursurile scolare, raionale si republicane.

e Sedinta Consiliului Metodic la tema ,,Analiza rezultatelor evaluarii la
pretestarile la disciplinele de examen in clasa a IX si a XII”. Analiza
rezultatelor. Succese si insuccese.

¢ Analiza rezultatelor obtinute de elevi la concursuri si olimpiadele scolare,
raionale si republicane. Performante si esecuri.

Constatari

Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate
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cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente,
cu valorificarea curriculumului predat in baza Standardelor de eficienta a
invatarii. Cadrele didactice elaboreaza proiectele in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev, valorificand curriculum-ul disciplinar.
Institutia organizeaza i monitorizeaza desfasurarea sistematica a

evaludrii rezultatelor invatarii in conformitate cu standardele si referentialul
de evaluare, urmarind progresul in dezvoltarea elevilor/ copiilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi e Planul managerial pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la CP.

e Planul de activitate al directorului adjunct pentru educatie, aprobat de catre
director.

e Proiectarea activitatilor extracurriculare.

¢ Proiecte didactice ale activitatilor extracurriculare.

e Orarul cercurilor si sectiilor sportive

e Catalogul cercurilor si sectiilor sportive.

e Planul de activitate al bibliotecarului.

Constatari Institutia organizeaza variate activitati extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din Curriculumul national si cu obiectivele de
planificare strategica si operationald. Este incurajata implicarea tuturor elevilor
in activitatile extracurriculare, cercuri si sectii sportive.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Lucrul individualizat cu elevii cu CES in baza PEI;

Pregatirea elevilor pentru concursurile la disciplinele scolare;

Participarea elevilor la concursurile locale n lunaianuarie.

Activitdtile extracurriculare se realizeaza conform graficului elaborat in baza
programului activitatilor extrascolare, dar cu valorificarea cunostintelor de la
disciplinele scolare, desfasurate de catre Comisiile Metodice

Constatari

Institutia asigura sprijin individual pentru elevi pentru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare, inclusiv pentru elevii cu
CES care beneficiaza de curriculum modificat. Activitatile extracurriculare
realizate dezvolta competentele cognitive, de comunicare si gradul de implicare
al elevilor, avand impact pozitiv asupra formarii socio-culturale, in vederea
dezvoltarii calitatilor unui cetdfean active, a formarii personalitatii elevilor,
cultivarea corespondentei optime dintre aptitudini, talente, valorificarea unui stil
de viata civilizat, precum si stimularea comportamentului creativ in diferite
domenii

Tncepand cu luna septembrie se desfasoara lucrul cu elevii dotati, consultatiile
pentru participare la olimpiada scolara.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

13,5
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Standard 4.3. Toti copiii demonstreazid angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

e Registrul de evidentd a manualelor eliberate in clasa.

e Schema de inchiriere a manualelor gcolare.

¢ Asigurarea elevilor in proportie de 100% cu manuale scolare.

e Biblioteca este dotata cu mobilierul corespunzator, adaptat spatiului si
utilizatorilor, ajustat din punct de vedere ergonomic confortabil.

e Fondul de carte corespunde numarului de elevi din institutie.

¢ Liceul dispune de depozit pentru manuale si o sala de lectura renovata cu
suficiente rafturi pentru fondul de carte existent, dotata cu un calculator
conectat la internet.

e Sala de festivitati dispune de locuri pentru 200 persoane, ecran, proiector,
televizor.

e Registru de evidenta zilnica a activitatii bibliotecii scolare.

Constatari

Institutia ofera acces la toate resursele educationale elevilor si asigura in
toate cazurile participarea elevilor si a parintilor in procesul decizional,
privind optimizarea acestor resurse. Toti elevii au asigurat accesul la resurse
educationale, bibliotecd, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.
Comitetul Parintesc, Consiliul elevilor participd, prin reprezentantii sai, la
procesul decizional privind utilizarea resurselor educationale.

Forme de participare ale parintilor in luarea deciziilor in scoald sunt:
reprezentanti ai parintilor si elevilor la CA, sedintele cu parintii, care
abordeaza subiecte privind rezultatele scolare, organizarea procesului
educational, solicitarea cursurilor optionale. Se desfasoara activitati
extracurriculare Tn parteneriat cu pdrintii; careuri de inaugurare si finalizare
a anului scolar.

Pondere s1
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

e Portofofoliu cu rezultatele de la olimpiadele scolare, participarea la concursul
Elevul Anului-2021-2022. PV nr. 11 din 18.04.22 a CP cu privire la
aprobarea dosarelor de participare la concursul Elevul Anului.

e Actualizarea datelor in SIME

e Ordinul nr. 238 din 07.02.22 ”Cu privire la comisia de completare a bazei de
date SAPD,,

e Ordinul nr. 290 din 11.05.2022 ,,Cu privire la colectarea datelor absolventilor
ciclului gimnazial in SIPAS”.

e Ordinul nr. 290 din 11.05.2022 Cu privire la desemnarea persoanei
responsabile pentru gestionarea bazei de date SAPD”.

¢ Analiza rezultatelor sesiunii de sustinere a tezelor de iarna: probleme, analiza,
propuneri de eficientizare.

Constatari

Institutia detine si 1si actualizeazd permanent baza de date privind
performantele tuturor elevilor, inclusiv rezultatele parcurgerii
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curriculumului modificat sau PEL Premierea elevilor, detindtori de locuri
premiante la olimpiadele cu diplome de merit.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi e Succesul este motivat cu diplome.
o Listele copiilor cu performantele elevilor.
e Promovarea succesului elevilor pe pagina de Facebook.

Constatari Institutia creeaza conditii necesare si diverse posibilitati de manifestare

a potentialului creativ al tuturor copiilor/ elevilor prin activitati formale si
non-formale si realizeaza o politicd obiectiva, echitabila si transparenta de
promovare a succesului scolar.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacititile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET)

Dovezi e Elaborarea si completarea Portofoliilor Comisiilor Metodice.

¢ Fisele de asistente la ore indica dotarea cu TIC a cabinetelor scolare si
posibilitatea utilizarii interactive si cooperantd a resurselor.

e Pagina WEB a institutiei.

e Sectii de sport: baschet grupa baieti/fete liceu; volei baieti/fete
gimnaziu.tenis, dans sprtiv si popular.

o Utilizarea instrumentelor TIC (Zoom, Meet, Google Meet,Classroom)

¢ Proiecte didactice.

e Participare in cadrul proiectului: ,,Educatie online”- 2 profesori din liceu au
prezentat cicluri de lectii: matematica-100 lectii si fizica-174 lectii.

Constatari Institutia incadreaza elevii/ copiii in Invatarea interactiva prin cooperare,

in invatarea individuala eficienta, subliniindu-le capacitétile. Sustinem

elevii pentru a participa la activitati extrascolare, transdisciplinare, in scopul
dezvoltariicompetentelor de cunoastere, de aplicare, oferind o gamd variata de
cercurisi sectii,pentru toate varstele, fiind incadrati cate, minim 15 elevi la

fiecare.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat
Total standard 7
Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa | Toate disciplinele scolare sunt predate de | Nu toti profesori detin grade
la finalul fiecarei | gpecialisti calificati. didactice.
dimensiuni] Dotarea institutiei cu mijloace didactice Fonduri modeste pentru premierea
este obiectivul prioritar al echipei si motivarea elevilor dotati si a
manageriale. cadrelor didactice cu performante.
Cadrele didactice imbini reusit metodele | Frica de a explora mijloacele TIC
educationale cu scopul motivarii elevilor | de catre unele cadrele didactice.
n timpul studierii materiei, orienteaza
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elevii spre succes, asigura o relatie de
parteneriat in cadrul activitatii
educationale.

Elevii sunt Incurajati si sustinuti de
profesori s participe la concursuri si
proiecte nationale si transnationale
Institutia detine informatii complete
privind performantele elevilor;
Rezultatele la BAC si gimnaziu ne
demonstreaza ca elevii ating standardele
de evaluare.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitatii de gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea In timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor.

Dovezi

e Statutul Institutiei contine sarcini ce urmaresc: pregdtirea copilului pentru a-
si asuma responsabilitatile vietii Intr-o societate libera, in spiritul intelegerii,
pacii, tolerantei, egalitatii intre genuri, grupuri etnice, nationale, religioase si
respectarii culturii altor popoare;

e Planul de Activitate al Institutiei (PAI), pentru anul de studii 2021-2022,
discutat la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 02.2 din 02
septembrie 2021.

e Procese-verbale ale sedintelor de parinti.

e Fisd de raportare a activitatii cu parintii ,,Prevenirea violentei in familie si in
scoald”;

e ,Organizarea si desfdsurarea Campaniei nationale Saptdméana de lupta
impotriva traficului de fiinte umane”.

Constatari

Institutia planifica si informeaza in timp util toti elevii/ copiii si parintii
despre prevenirea discriminarii de gen si In privinta politicilor de
promovare a echitdtii de gen. Statutul Institutiei contine sarcini ce
urmaresc: pregatirea copilului pentru a-si asuma responsabilitatile vietii
ntr-o societate libera, in spiritul intelegerii, pacii, tolerantei, egalitatii intre
genuri, grupuri etnice, nationale, religioase si respectarii culturii altor
popoare. Este asigurata echitatea de gen prin intermediul activitatilor
extrascolare; a proietelor care se implementeaza. Astfel, consolidam rolul
scolii si capacitam adolescentii in combaterea prin constientizarea si
contracararea stereotipurilor de gen si a altor norme nocive care admit
violenta.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
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Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitdtii de gen

Dovezi

Tn Regulamentul de Ordine Interna al institutiei, aprobat la sedinta Consiliului

profesoral, proces-verbal nr.2.2 din 27.09.2021, se regasesc prevederi pentru
combaterea cazurilor ANET;

Tn Regulamentul de Ordine Interna al institutiei , se contin prevederi care

interzic prozelitismul religios violent, precum si orice activitati care incalca
normele generale de moralitate, pericliteaza integritatea fizica sau psihica a
elevilor.

,Fenomenul Bullying, Cyberbullying: cauze, manifestari, consecinte, prevenire
si interventii”;

Sunt planificate activitati de consiliere psihologica pentru elevi.

Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza.

Ordinul nr.151din 02.09.2021 ,, Cu privire securitatea elevilor in scoala”.
Ora de psihoprofilaxie cu toti elevii din liceu, 122 activitati cu participarea a
2322 beneficiari.

Raport cu privire la activitatea Serviciului psihologic pe a.s. 2021-2022.

e Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare,

trafic al copilului, din 2022.

Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de
studii 2021-2022.

Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
trafic, 2021-2022.

Fisele - post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa.

Constatari

Statutul Institutiei prevede ca aceasta sd elaboreze si implementeze politica de
protectie a copilului, care contine obligatoriu prevederi referitoare la: prevenirea

.....

terenului aferent; instruirea personalului; punerea la dispozitie a mijloacelor de
sesizare; identificarea; inregistrarea, referirea si monitorizarea cazurilor; asistenta
copiilor victime.

Institutia aplica eficient procedura legald de organizare institutionala si
deinterventie a lucratorilor institutiei in cazurile de ANET si a formariicadrelor
didactice 1n privinta echitatii de gen, asigura servicii de consiliere

si orientare in domeniul interrelationarii genurilor.

In Regulamentul privind organizarea procesului educational si functionare

a institutiei se contin prevederi care interzic prozelitismul religios violent,

precum si orice activitati care Incalca normele generale de moralitate,

pericliteaza integritatea fizica sau psihica a elevilor.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi

¢ Dovezi de participari ale cadrelor didactice la stagii/ ateliere/ formari
profesionale cu tematici ce tin de echitatea de gen.

e Mese rotunde, dezbateri, in cadrul cercului de dezbateri in cadrul orelor de
educatie pentru societate.

40




e Activitdti cu elemente de training, realizate de catre psihologul liceului, in
cadrul directiei de activitate preventie/ profilaxie.

Constatari

Institutia desfdsoara sistematic activitati si disemineaza bunele practici in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar
elevii valorifica aceste competente prin participarea in orice tip de activitati
curriculare si extracurriculare, inclusive cele care presupun eliminarea
stereotipurilor de gen. Toate activitdtile extracurriculare sunt orientate pe
educarea la elevi au unui comportament nediscriminatoriu.

Pondere si

punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

6

Dimensiune V
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

Planificarea activitatilor din perspectiva
Standardelor de calitate pentru institutiile

Cadrele didactice nu au beneficiat
de formari nationale cu tematica

de invitdmant general din perspectiva Educatie ~ sensibila  la _gen.
Scolii prietenoase copilului Nu au fost planificate activitati In
y privinta  echitatii = de  gen

In scoala nu fost sesizate cazuri de
discriminare Tn liceu sunt promovate
politicile bazate pe principiile echitatii de
gen. Cadrele didactice, psihologul si
medicul organizeaza activitati referitor la
asigurarea echitatii de gen.

Asigurarea serviciul psihologic pentru
parinti si elevii In domeniul comunicarii si
interrelationdrii genurilor.

Respectarea sporadica a politicilor
si a procedurilor de reducere a
discriminarilor de gen la nivelul
de institutie
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Analiza SWOT a activitatii institutiei de invitiméant general in perioada evaluati

Puncte forte

Puncte slabe

Cadre didactice sunt receptivi la tot ce este nou cu o
buna pregatire profesionala.
Majoritatea profesorilor aplicd eficient metodele
interacive de predae-invatare-evaluare, utilizeaza
eficient tehnologiile informationale in procesul
educational atat fizic cat si online.

Conferirea gradului managerial superior — directorul,
conferirea gradului didactic doi-2 profesori,
confirmarea gradului didactic doi- 2 profesori,
confirmarea gradului didactic superior-2 profesori,
confirmarea gradului didactic conform art.131-9
profesori.

Scolar beneficiaza de serviciile Centrului de Resurse
Cadre didactice dispuse spre colaborare, cooperare
Parteneriat eficient cu asistentul social, Tnspectoratul
de politie, APL

Participarea elevilor in concursuri si obtinerea
rezultatelor foarte bune.

Implicarea elevilor si a familiilor in procesul
decizional.

Existenta si functionalitatea parteneriatelor durabile.
Implicarea elevilor in proiecte nationale si
internationale.

Elevii din Consiliul Elevilor se implica si organizeaza
actiuni de voluntariat si caritate.

Existenta si activitatea In institutie a unuit CREI sia 3
CDS.

Elevii cu CES sunt implicati in activitati cultural-
cognitive, in activitdti extracurriculare.
Marirea numarului de elevi Tnmatreiculati in clasa 1.

12 profesori nu detin grade didactice.

2 elevi care nu au luat diploma de BAC din
cauza notelor insuficiente.

Lipsa motivatiei scolare, dizinteres pentru
studii la unii elevi.

Coloborarea insuficientd a familiei cu
institutia de Tnvatamant in scopul tratarii
individuale a copilului.

Unele parteneriate nu dureaza mult.

Unii elevi si parinti raman reticenti la
capitolul implicarii sociale.

Oportunitati

Riscuri

.....

formare si perfectionare a profesorilor.

Stimularea performantelor profesorilor in activitatea cu
elevii.

Participarea la proiecte transnationale.

Scaderea motivatiei pentru studii liceale.
Lipsa de interes si de motivatie pentru
studii a unor elevi din familiile social-
vulnerabile.

Implicarea insuficienta a unor parinti in
procesul instructiv-educativ.

Interesul dirijat al elevilor si parintilor mai
mult spre notarea decat spre competente
acumulate.

Influenta negativa in crestere a mediului si
societdtii asupra copilului.

Familiile copiilor nu sunt dotate cu
mijloace TIC in asa masura ca sa se
desfasoare un invatamant de calitate.
Scoala online- o amenitare pentru
sandtatea cadrelor diadctuce si a elevilor.
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Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de activitate ce urmeaza
a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe].

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2021-2022 20__-20__ 20__-20__ 20 -20
de calitate | maxim*|” Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

11 10 9,5 95

1.2 5 5 100

1.3 5 5 100

2.1 6 6 100

2.2 6 6 100

2.3 6 6 100

3.1 8 8 100

3.2 7 7 100

3.3 7 7 100

4.1 13 13 100

4.2 14 13,5 96,43

4.3 7 7 100

5.1 6 6 100

Total 100 99 99

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va Thscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice

foarte bine

bine

satisfacator

nesatisfacator

2021-2022

83

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre de

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

conducere

se aproba

nu se aproba

2021-2022

5

Semnatura cadrului de conducere
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